Republica Moldova
Primiria comunei Rizeni
7728, raionul laloveni,satul Rizeni

Pecny6nnka Mososa
IIpumapus Paszens
7728, SInosercknii paior,ceno ’o3cin

DISPOZITIE N r.10p
din 25 januarie 2017

Cu privire la stabilirea sporului
pentru performanta colectivi.

in corespundere cu art.32(1) al Legii privind administratia publicd locald
Nr.436-XVI din 28.112.2006, in temeiul prevederilor art.8 al Legii nr.48 din 22
martie 2012 ,,Privind sistemul de salarizare a functionarilor publici”, pct.Nr.§ al
Hotaririi Guvernului Republicii Moldova Nr.331 din' 28 maj 2012 | Privind
salarizarea functionarilor publici”; avind drept temei raportul semestrial do
activitate a Primariei Rézeni, emit urmitoarea 3

DISPOZITIE :

1. Se stabileste spor la salariu pentru performanta colectiva a Primariei
Rézeni in semestrul IT anul 2016, in procente din fondul de salarizare semestrial,
calculat In raport cu salariile de functie ale personalului Primériei, evaluatd cu
calificativul ,,Foarte bine”, dupé cum urmeaza : :
1). Borta | Nina, secretarul comunei - 15%

2). Titica | Tatiana, contabil — sef - 15%

3). Siritanu. Maria, specialist in economie - 15%

4). Munteanu Petru, specialist in relgtii funciare si cadastru -15 %;
5). Nepotu  Efrosinia, specialist in perceperea fiscald - 15 %;

0). Tirchi Tulia, specialist in perceperea fiscali - 15%;
7). Sapco Vladimir, specialist in probleme de tineret si sport — 15%.

2, Secre_t:a_rl.il comunei Dna Botta Nina, va aduce la cunostinta  tuturor
func;i{q.n'gi'lfi'l@_l_"-.Qubl;ﬁ_ﬁci prezenta dispozitie, in termen de cinci zile lucritoare de [a
datagmiterii.
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